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Potrivit prevederile art.478 si art. 479 din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare si ale prevederilor
art.126”1 din HG nr.611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare,

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
organizeaza in data de 28.02.2023, ora 10:00, (proba serisa), examen de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru

functionarii publici de executie

L. Organizarea examenului:

1. Inscrierea candidatilor la examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut se face in termen de 20 de zile de la data
afigarii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv in perioada 27.01.-
17.02.2023, de luni pana joi intre orele 08:00-17:00 si vineri intre orele
8:00-14.00, la Compartimentul Juridic, Resurse Umane, Salarizare din
cadrul Centrului Municipal de Cultura Arad si trebuie sd contind in mod
obligatoriu documentele prevazute la art.127 din Hotararea Guvernului
nr.611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare (anexa nr.l la
prezentul anunt).

2. Sustinerea examenului de promovare In gradul profesional imediat
superior celui detinut, se va organiza la sediul Centrului Municipal de
Culturd Arad, b-dul Revolutiei, nr.97 si va cuprinde:

2.1 Selectia dosarelor se va face in termen de maxim 5 zile lucratoare
de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor de inscriere;

2.2 Proba scrisd va avea loc in data de 28.02.2023, ora 10:00 la sediul
Centrului Municipal de Cultura Arad, situat in municipiul Arad, b-
dul Revolutiei, nr.97,;

2.3 Proba interviu — se va sustine intr-un termen de maxim 5 zile
lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
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11.Conditii de participare la examen:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime 1n gradul profesional al functiei publice
din care promoveaza,

- sd fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor
individuale 1n ultimii 2 ani de activitate;

- sdnu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiati in
conditiile legislatiei in vigoare .

Bibliografia stabilitd si aprobatad de directorul executiv al Centrului
Municipal de Culturd Arad precum si atributiile prevazute in Fisa postului se vor I
afisa pe site-ul C.M.C. Arad — www.cmcarad.ro si la sediul acestuia.

Relatii suplimentare se obtin la panoul de afisaj din cadrul Centrului
Municipal de Cultura Arad si la telefon 0371501072- persoana de contact Focsan
Nadina Léacrimioara- consilier Compartimentul Juridic, Resurse Umane,
Salarizare, www.cmcarad.ro.
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ANEXA NR.1

CONTINUTUL DOSARULUI DE EXAMEN PENTRU PROMOVARE iN
GRADUL PROFESIONAL

I. Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de
Compartimentul Juridic, Resurse Umane, Salarizare in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,

2. Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
individuale din ultimii 2 ani;

3. Adeverinta eliberatd de Compartimentul Juridic, Resurse Umane,
Salarizare in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului
public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata.

4. Formularul de inscriere prevazut in anexa 3 la HG 611/2008- privind
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
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BIBLIOGRAFIE
privind organizarea examenului de promovare in gradul profesional
imediat superior, pentru functionarii publici din cadrul serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Culturd Arad.
-Compartimentul Promovare, Marketing si Turism —

1. Constitutia Romaniei, republicatd in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 767 din
31 octombrie 2003;

2. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 555/05.07.2019;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile $i completarile
ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 166 din
7 martie 2014;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare, publicatd in
MonitorulOficial al Romaniei al Roméniei, Partea I, nr. 326 din 5 iunie 2013;

5. 0.G.51/1998 privind imbunétatirea sistemului de finantare a programelor
si proiectelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata
in Monitorul Oficial, nr.296/13.08.1998 ;

6. Legea nr.350/2006 Legea Tinerilor, publicatd in Monitorul Oficial, nr.
648/27.07.2006;

7. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

NOTA: toate actele normative previzute in bibliografie vor fi studiate in forma actualizat,
republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare.
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Anexa nr. 3 din H.G.R. nr. 611/2008

FORMULAR DE INSCRIERE

Numele si prenumele candidatului: ... .

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurtd durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institugia Perioada Diploma obtinuta




Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obfinuta
Alte tipuri de studii:
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Limbi straine*|):
LLimba Scris Citit Vorbit
Cunostinte operare calculator*2):
Cariera profesionald*3):
Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati




Detalii despre ultimul loc de munecd*4):

Persoane de contact pentru recomandari*5):

Nume §i prenume Institutie Functia Numair de telefon

Declaratii pe propria raspundere®6)

L I B R T TR ,
legitimat/a cu CL/BI seria ...... 71510171 ¢ ] (RO s sliberabl 48 spvasemamain la data de
................ , cunoscand prevederile art. 465 alin (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria
raspundere ca:

- mi-a fost (]

- nu mi-a fost ]
interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotarare
judecdtoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscéand prevederile art. 465 alin (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile i completirile ulterioare, declar pe propria rdspundere
c¢d tn ultimii 3 ani:

- am fost [] destituit/ dintr-o functie publica
- nu am fost []

si/sau

- mi-a Tncetat [] contractul individual de munca

- nu mi-a incetat [ |
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin (1) lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere
ca:

- am fost []

- nu am fost []

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica. *7)




Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art art. 6 alin (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consim{@mantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal*8), declar
urmatoarele;

- imi exprim consim{amantul []

- nu imi exprim consimtamantul []

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare
a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- imi exprim consimamantul ]

- nu Tmi exprim consimt{dmantul []

ca institutia organizatoarc a concursului sa solicite organclor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricdnd asupra consimtamantului
acordat prin prezenta;

- Tmi exprim consim{amantul []

- nu Tmi exprim consimtamantul []

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Func{ionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea
promovarii, cunoscand cd pot reveni oricind asupra consim{dmantului acordat prin prezenta*);

- imi exprim consim{dmantul []
- nu imi exprim consimtdmantul []
cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal In scopuri statistice si de cercetare;

- imi exprim consimtadmantul [] ‘
- nu Tmi exprim consimfagméantul []

sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare §i promovare cu privire la activitatea

institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere cd datele furnizate Tn acest formular sunt adevirate.

Data ...............
Semnatura ..........

*) Se completeazi doar de ciitre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante.

*1) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referingd pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent”
si, respectiv, "utilizator experimentat".

#2) Se va complela cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care existi
competente de utilizare, precum si, dac este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care |
atestd definerea respectivelor competente.

#3) Se vor menfiona in ordine invers cronologici informaliile despre activitatea profesionald actuald i anterioari.

#4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale Tn ultimii 2 ani de activitate, daci este cazul.

*5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munci, functia si numirul de telefon.

*6) Se va bifa cu "X" varianta de rispuns pentru care candidatul 1si asumad rispunderea declararii.

*7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverin{a care si ateste lipsa calitd(ii de lucritor al Securitdtii sau
colaborator al acesteia, emisi in conditiile previzute de legislatia specifici.

#8) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteazi; pentru comunicarea electronica va fi folositd adresa de e-
mail indicati de candidat in prezentul formular.
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